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Técnico de nivel medio en Gestión de capital 
humano
Este profesional aplica el diseño del nuevo modelo de gestión integrada de capital humano, evalúa indicadores 
técnico-económicos, pone en práctica la norma para el cuidado y conservación del medio ambiente y previene y 
actúa contra las fuentes de contaminación ambiental derivadas de los procesos industriales o de servicios que 
desarrolla la entidad laboral
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El técnico de nivel medio de Gestión de capital humano aplica el diseño del nuevo modelo de gestión integrada 
de capital humano, cumple los principios y requisitos fundamentales de un modelo de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo, evalúa indicadores técnico-económicos, pone en práctica la norma para el cuidado y 
conservación del medio ambiente y previene y actúa contra las fuentes de contaminación ambiental derivadas de 
los procesos industriales o de servicios que desarrolla la entidad laboral.

Asimismo, participa en el diseño de las competencias laborales de los trabajadores de su empresa, vela porque 
se cumplan las legislaciones vigentes que amparan el derecho laboral; materializa la política de empleo vigente 
en su centro laboral, y controla la documentación establecida para la selección e integración del personal.
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